Wielkopolskie Muzeum Niepodlegtosci
ogtasza nabor na stanowisko:
Asystent/Adiunkt/Kustosz

Nazwa Instytucji: Wielkopolskie Muzeum Niepodlegtosci

Nazwa stanowiska:

Asystent/Adiunkt/Kustosz

Miejsce wykonywania pracy: Muzeum Powstania Wielkopolskiego 1918-1919

Oddziat Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci w Poznaniu

Termin sktadania aplikacji: do 19.10.2018 .

Planowany termin zatrudnienia w instytucji: 1.X1.2018 .

Forma zatrudnienia: peten etat, umowa o prace 1/1 etatu

Adres do przestania aplikacji: Wielkopolskie Muzeum Niepodlegtosci, ul. Wozna 12,

61-777 Poznan, z napisem na kopercie , Nabér na stanowisko: ,Asystent/Adiunkt/Kustosz
w Muzeum Powstania Wielkopolskiego 1918-1919"
( decyduje data stempla pocztowego).

Cele i zadania wykonywane na danym stanowisku

1. Naukowe opracowywanie zbioréw ich katalogowanie oraz znakowanie i wtasciwe

przechowywanie wg. zasad obowiazujgcych w Muzeum.
2. Organizacja i prowadzenie badan naukowych.

3. Wspéldziatanie w zakresie popularyzacji wiedzy o historii i tradycji regionu
z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach, szczegolnie
z terenu dziatania Muzeum.

4. Dokumentowanie za pomocg aparatu i kamery waznych wydarzen z pracy muzeum.

Merytoryczne przygotowanie wystaw organizowanych przez Oddziat (opracowywanie

koncepcji scenariuszy wystaw, tekstéw i innych materiatéw do informatoréw, katalogéw

itp.) a takze uczestniczenie w realizacji ekspozyciji.

6. Organizowanie i realizowanie réznych form dziatalno$ci upowszechnieniowej.

7. Prowadzenie dziatalnoéci owiatowej dla szkét: prelekcje, warsztaty, lekcje muzealne,

wyktady dla mtodziezy na terenie Muzeum oraz lekcje terenowe.

Udziat w opracowywaniu planéw pracy i sprawozdan z dziatalnoéci Oddziatu.

9. Pod nieobecnoéé kierownika przyjmowanie i wydawanie lub na jego polecenie
muzealidw, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

10. Oprowadzanie zorganizowanych grup po ekspozycjach. Oddziatu.

11. Wspdtpraca z Rodzinami Powstaricow Wielkopolskich, w sprawie oznakowan
imiennymi tabliczkami mogit Powstancow Wielkopolskich.

12. Obstuga kasy fiskalnej i zwigzana z jej wykonywaniem tej czynnoéci, odpowiedzialnos¢
finansowa.
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Wymagania stawiane przed kandydatem:
Niezbhedne:

1. Wyksztatcenie wyzsze — studia humanistyczne ;historia.

2. Dobra znajomosé tematyki Powstania Wielkopolskiego 1918-1919 i Il RP oraz okresu
germanizaciji.

3. Znajomos$c¢ jezyka angielskiego — poziom B2.
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Biegta obstuga komputera (pakiet MS-Office).

Umiejetnosé obstugi programéw graficznych (typu Adobe Photoshop lub corel
draw/photopaint), gtéwnie przy obrébce skanowanych — np. zdjec.

Zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne (otwartos¢, empatia).

Wysoka kultura osobista.

8. Bardzo dobra organizacja pracy i umiejetnosci samodzielnego zarzgdzania
projektami.
9. Umiejetno$¢ pracy pod presja czasu i w stresie.
10. Umiejetnos¢ pracy w zespole.
11. Dyspozycyjnosc.
12. Otwarto$é i innowacyjno$é w podejsciu do realizowanych zadan.
13. Zainteresowanie szeroko pojetg kulturg.
14. Punktualnosc.
Pozadane:
1. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

2. Dobra znajomos¢ techniki i narzedzi komunikacji.
3. Umiejetnosé pisania i redagowania tekstow.

Sposob aplikaciji:
Wymagane dokumenty:

a)
b)

list motywacyjny - wiasnorecznie podpisany,

zyciorys — cv — powinien by¢ opatrzony podpisanym o$wiadczeniem kandydata
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji’.

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych zdobyte wyksztatcenie,

kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Uwaga:

1. Oferty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2. informujemy, ze nie przyjmujemy aplikacji w wersji elektronicznej.

3. Organizator procesu rekrutacji zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnego z kandydatow.
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